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Referat af bestyrelsesmgde d. 6. dec. 2021
FGU @stjylland

Deltagere: Morten H. Jakobsen, Jacob @lholm, Bent Klim Johansen, Kurt Andreassen, Maria Dyhrberg Rasmussen,
Gunnar Sgrensen, Henrik G. Mikkelsen, Frank Larsen, Kim Kabat, Poul Bernth Jensen

Fravaerende: Tom Bytoft, Nana Hgjlund Corfitz, Steen Bundgaard, Ask B. Schgler
Til orientering er Jan Tgnnesvang udtradt af bestyrelsen

Referent: Dorte Pedersen Mgller

1. Godkendelse af dagsorden
Dagsorden godkendt.

2. Opfelgning pa bestyrelsesmgde d. 27.09.2021
Referatet er underskrevet af alle bestyrelsesmedlemmer

3. Status pa FGU @stjylland
Bilag 1: Skriftlig orientering fra Kim Kabat
Indstilling: at Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning

Elevfravaeret er bekymrende, iseer i Norddjurs og Syddjurs. Det skyldes bl.a. elever pa nedsat tid. Det skal
undersgges om fraveer registreres ens pa alle afdelinger.

Samarbejdet med Erhvervsskolerne er positivt med gode kombinationsforlgb.

Gunnar Sgrensen udtrykker kritik af snelukning i Ryomgard torsdag i uge 48.

Randers kommune har taget initiativ til et mgde om betydningen af Arnepensionen. | samarbejde med
Erhvervsskolerne har FGU tilkendegivet at kunne opna stgrre positiv udslusning gennem en falles indsats.
Betydningen af Arnepensionen er pt. ukendt for FGU i Norddjurs, Syddjurs og Favrskov.

Der er pt. en lille tilmelding til mange af erhvervsuddannelserne pga. hgj beskaftigelse.

Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

4. Prognose 2021, Budget for 2022 samt prognose for 2023-2026
Bilag 2: Prognose 2021, Budget for 2022, Prognose 2023-2026
Indstilling: at Bestyrelsen godkender budget og prognose

Underskuddet for 2021 er mindre end fgrst forventet, bl.a. pga. tilpasningsmidler fra Ministeriet.
Udslusningstaxameter er endnu ikke modtaget pga. usikkerheder med indberetningstal i STUK.

Omsaetningen er langt mindre end 2020.

Fordeling af eleverne pa FGUOJ: AGU ca. 25% - PGU ca. 70% - EGU ca. 5%. Udslusningen pa de forskellige spor
ligner hinanden til bl.a. EUD og beskaftigelse. AGU bliver bredt udsluset.

Bestyrelsen godkender prognose 2021

Budget for 2022 er forudsat:

- Mindre besparelse pa Ignudgifterne. Besparelser pa underviserstillinger er fundet i 2021 og effekten
udmgntes nu. Der skal stadig forefindes besparelser pa Isnsummen, primaert hos andre personalegrupper.
Bestyrelsen gnsker en hurtig eksekvering, idet det ellers ma forventes at flere stillinger end ngdvendigt skal
nedlaegges.

- Grundtilskud pa Brusgardsvej. Brusgardsvej afventer dog fortsat godkendelse som skole.
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- Bedre fastholdelse af elever med et forlgb under 6 maneder.
- Bygningsmasse for Hadsten er ikke indregnet i budgettet.
- Omsaetningen er optimistisk og kun safremt den forventede bedre fastholdelse af eleverne realiseres kan
omsatningen opnas.

Der er fortsat god likviditet i FGU @stjylland.

Der afventes en snarlig afklaring fra forligskredsen ift. Finansloven. Det er pa landsplan en gkonomisk kritisk
situation for flere institutioner. Det bemaerkes, at KL forholder sig neutral i den offentlige debat om FGU.
Budget 2022 godkendes af Bestyrelsen med kritisk opmaerksomhed pa ovenstdende forudsaetninger.

Prognose for 2023-2026 er forudsat:

- godkendelse af Brusgardsvej som skole

- salg af Dalagervej

- uendret elevoptag med bedre fastholdelse og bedre udslusning
- optag af flere lzerlinge

Prognose for 2023-2026 godkendes af Bestyrelsen

Regnskabsinstruks
Bilag 3: Regnskabsinstruks
Indstilling: at Bestyrelsen godkender Regnskabsinstruksen

Regnskabsinstruksen godkendes af Bestyrelsen

Bygningsmasse

a. Status pa Hadsten — lukket punkt

b. Status pa Randers skolerne— lukket punkt
Bilag 4: Indstilling vedr. Hadsten fra Styregruppen.

Nyt fra FGU-radet
Orientering ved Ask Brandt og Kim Kabat
Indstilling: At bestyrelsen tager orienteringen til efterretning

FGU-radet har vaeret pa camp med hovedpunktet ‘elevrad som en politisk stemme’.

2 elever har veeret til mgde med elevforeningen Modstrgm ang. politikker for det naeste ar. Det blev besluttet
at fokusere pa mad, fravaer og skoleydelse.

Indstilling til den kommende bestyrelse til 1.maj 2022: 2 elevrepraesentanter i Bestyrelsen, for at styrke
elevdemokratiet og eleverne kan stgtte hinanden. Kraever en sendring af forretningsordenen.

FGU-radet fungerer rigtig godt med gode debatter og beslutninger.

Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

FGU @stjyllands bzeredygtighedsprofil
Bilag 5: FGU @stjyllands Baeredygtighedsprofil
Indstilling: At bestyrelsen godkender beeredygtighedsprofilen

Baeredygtighedsprofilen er udarbejdet i samarbejde med FGU-radet. Projektet er stgttet med midler fra
Region Midt’s projektpulje. Der er mange rigtig gode elementer i arbejdet.

Opfordring til at arbejde med biodiversiteten ‘ude af huset’, hvor eleverne arbejder med beaeredygtighed i det
offentlige rum. Tebbestrup stiller sig til radighed som forsggskaniner med grgnne arealer.

Bestyrelsen anerkender det flotte stykke arbejde af FGU-radet.

Bestyrelsen godkender bzeredygtighedsprofilen.

Planlagning af bestyrelsesmgder i 2022
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Forslag til datoer:

29.marts 2022 kl. 08-11 (Godkendelse af regnskab 2021)
2.maj 2022 kl. 09-10 (Konstituering af ny bestyrelse)
6.juni 2022 kl. 09-18 (Bestyrelsesseminar)
5.september 2022 kl. 08-11

5.december 2022 kl. 08-11

Det besluttes:

d. 25. eller 30.marts 2022 alt efter hvilken dato revisoren gnsker. Evt. online.
2.maj 2022 kl. 09-10 (Konstituering af ny bestyrelse)

9.juni 2022 kl. 09-18 (Bestyrelsesseminar)

2.september 2022 kl. 08-11

5.december 2022 kl. 08-11

Status pa FGU-DK ved Henrik G. Mikkelsen og Morten H. Jakobsen
Bilag 6: Referat af Bestyrelsesmgde d.25.10.2021
Indstilling: at Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning

@konomi er det helt store fokuspunkt. Naeste mgde fredag d. 17.dec. 2021.
Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Fremlaeggelse af revisionsprotokol samt stillingtagen til eventuelle protokoltilfgrsler,
safremt tilfgrsel er sket siden sidste bestyrelsesmgde
Intet

Stillingtagen til hvilke oplysninger der er underlagt tavshedspligt mv.
Punkt 6

Evt.
Ny paedagogisk leder pa Engboulevarden ansat pr. 1.januar 2022.

Vi er udtaget til tilsyn pa taxameterindberetning samt trivsel & udslusning & fastholdelse.

Vi er udtaget til besgg fra Rigsrevisionen omkring udbetaling af skoleydelse.



